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Social Media beim Bildungswerk Friesoythe e.V.

Wir begrif3en es sehr, wenn unsere Mitarbeitenden, Teilnehmenden oder Dozenten digitale
Medien oder soziale Kommunikationsplattformen wie z.B. Instagram und Facebook nutzen.
Jedoch ist zu beachten, dass die gesetzlichen Vorschriften auch in der digitalen Welt gelten.
Diese Richtlinien bieten eine Grundlage fur die sachliche Nutzung von Social Media in einem
Bildungskontext. Wir bitten Sie, folgende Hinweise zu befolgen, um eine positive und
produktive Online-Umgebung zu schaffen.

+# Respektvolle Kommunikation: Halten Sie sich bei der Nutzung von Social Media an die
allgemeinen Grundséatze der Hoflichkeit und des Respekts. Vermeiden Sie Beleidigungen,
Beschimpfungen, Diffamierungen oder andere Formen von persénlichen Angriffen.

o Faktenbasierte Informationen: Teilen Sie nur verifizierte und zuverlassige Informationen.
Uberprifen Sie die Quellen, bevor Sie etwas posten oder weitergeben. Vermeiden Sie die
Verbreitung von Gertichten oder unbestatigten Behauptungen.

# Trennung von personlicher und beruflicher Meinung: Machen Sie deutlich, wenn Sie Ihre
personliche Meinung aufRern und nicht als offizielle Vertretung einer Organisation oder
Institution sprechen. Wenn Sie in einer beruflichen Funktion posten, stellen Sie sicher,
dass lhre Beitrage im Einklang mit den ethischen und professionellen Standards lhrer
Organisation stehen.

¥ Schutz der Privatsphare: Respektieren Sie die Privatsphare anderer Personen.
Vertffentlichen Sie keine persdnlichen oder sensiblen Informationen Uber andere
Teilnehmende, Dozierende oder Mitarbeitende ohne deren Zustimmung.

+#  Achtung der Urheberrechte: Beachten Sie die Urheberrechte, wenn Sie Inhalte von
anderen Personen teilen. Geben Sie immer die Quelle an oder bitten Sie um Erlaubnis,
wenn Sie Inhalte weitergeben méchten, die nicht lhre eigenen sind.

$  Kritik konstruktiv auRern: Wenn Sie Kritik &uRern, tun Sie dies sachlich und konstruktiv.
Bleiben Sie respektvoll und bieten Sie Ldsungsvorschlage an, anstatt ausschlie3lich
negative Kommentare zu hinterlassen.

+ Beachtung von Vertraulichkeit und Geheimhaltung: Wenn Sie als teilnehmende- oder
lehrende Person Informationen erhalten, die als vertraulich oder geheim eingestuft sind,
respektieren Sie diese Klassifizierung und teilen Sie diese Informationen nicht in den
sozialen Medien.

#  Verantwortungsbewusste Nutzung: Nutzen Sie soziale Medien verantwortungsbewusst
und bedenken Sie die moglichen Auswirkungen lhrer Beitrédge. Bedenken Sie, dass das,
was Sie online teilen, dauerhaft sein kann und sich auf lhren Ruf und lhr berufliches
Umfeld auswirken kann.

+#  Respektieren von Social-Media-Richtlinien: Befolgen Sie die spezifischen Richtlinien der
Plattformen, auf denen Sie aktiv sind. Jede Plattform hat ihre eigenen
Nutzungsbedingungen und Regeln, die Sie einhalten sollten.

+#  Konstruktiver Dialog: Engagieren Sie sich in konstruktiven Diskussionen und Debatten.
Bleiben Sie offen fur andere Meinungen und versuchen Sie, eine Atmosphére des
gegenseitigen Respekts und des Lernens zu fordern.



